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REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA

OPCINA ZUPA DUBROVACKA

Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/1-112-01/26-01/4
URBROJ: 2117-8-03-01/01-26-1

Srebreno, 27. oZujka 2026.

Procelnik Jedinstvenog upravnog tijela Op¢ine Zupa dubrovacka, OIB: 26643690230, na temelju
¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25 - u nastavku
teksta: ZSN) u postupku prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto Referent -
komunalni redar u Odsjeku za komunalno gospodarstvo Jedinstvenog upravnog odjela, LUKA
HERMAN, OIB: 63772757194, u postupku po sluzbenoj duZnosti donosi

RJESENJE

1. LUKA HERMAN, OIB: 63772757194, Dr. Edvarda Miloslavi¢a 4, 20207 Mlini, sa
srednjom stru¢nom spremom pomorsko-tehni¢ke usmjerenja, elektrotehnicar, s ukupno
17 godina, 0 mjeseci i 18 dana ukupnog radnog staZa, od ¢ega 17 godina, 0 mjeseci i 18
dana radnog staZa u struci ostvarenog s danom dono3enja ovog rjeSenja, bez poloZenog
drZzavnog ispita I. razine, prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno mjesto pod
rednim brojem 10. Referent - Komunalni redar u Odsjeku za komunalno gospodarstvo
Jedinstvenog upravnog odjela.

2. Imenovanom iz to¢ke 1. utvrduje se probni rad u trajanju od tri mjeseca te ukoliko ne
zadovolji na probnom radu istom ce se otkazati sluzba.

3. Imenovani iz to¢ke 1. je duzan poloziti drzavni ispit . razine u roku od godine dana od
dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mijesto, u
protivnom mu prestaje sluzba po sili zakona istekom posljednjeg dana roka za polaganje
drzavnog ispita.

4. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o pla¢i te drugi podaci propisani
u ¢lanku 27. stavku 2. ZSN-a bit ¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu, po izvrSnosti ovog
rjeSenja.

ObrazloZenje

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela raspisao je Javni natje¢aj za prijam u sluzbu na
neodredeno vrijeme na radno mjesto pod rednim brojem 10. Referent - Komunalni redar u
Odsjeku za komunalno gospodarstvo Jedinstvenog upravnog odjela uz obvezni probni rad u
trajanju od 3 mjeseca koji je objavljen u ,Narodnim novinama“ broj 85/25 od dana 31. prosinca
2025. godine, kod Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te na mreZnoj stranici Opcine Zupa
dubrovacka u trajanju od 31. prosinca 2025. do 15. sije¢nja 2026. godine.

Prijave su se trebale dostaviti zaklju¢no s datumom 15. sije¢nja 2026. godine.

Na mreZnoj stranici Opéine Zupa dubrovatka www.zupa-dubrovacka.hr istovremeno su
objavljeni podaci propisani u ¢lanku 19. ZSN-a.



Na temelju ¢lanaka 19. i 20. ZSN-a imenovano je i Povjerenstvo za provedbu postupaka javnog
natjecaja od tri ¢lana koje je duzno obavljati poslove sukladno ¢lanku 20. ZSN-a - u nastavku
teksta Povjerenstvo.

U javnom natjecaju, a temeljem ¢lanka 12. ZSN-a propisani su op¢i uvjeti za prijam su sluzbu:
punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se osoba prima, a posebni uvjeti su propisani Pravilnikom o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Zupa dubrovacka ("Sluzbeni glasnik Opéine Zupa
dubrovacka”, broj 11/10, 26/11, 4/12, 11/13, 17/13, 1/14, 22/15, 3/16, 2/17, 13/19, 3/20,
17/20, 24/21, 6/24, 17/24, 38/24, 13/25, 18/25, 22/25, 27/25 i 36/25 - u daljnjem tekstu
+Pravilnik) u Sistematizaciji radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu, Odsjeku za
komunalno gospodarstvo, koja je dio naznacenog Pravilnika, utvrdeno je radno mjesto pod
rednim brojem 10. Referent - komunalni redar s utvrdenim uvjetima za raspored na radno mjesto
odnosno potrebnim stru¢nim znanjem:

» najmanje cetverogodi$nje strukovno srednjoskolsko obrazovanje ili gimnazijsko
srednjoskolsko obrazovanje, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima, poloZen drZzavni ispit l. razine, poloZen vozacki ispit B-kategorije, poznavanje
rada na ra¢unalu te s utvrdenim opisom poslova radnog mjesta sa standardnim mjerilima
za klasifikaciju radnih mjesta.

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opé¢ine Zupa dubrovacka za 2026. godinu
predviden je prijam u sluzbu 1 izvrsitelja/ice - sluzbenika/ce na radno mjesto 10. Referent -
komunalni redar u Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za komunalno gospodarstvo.

Sukladno odredbi ¢lanka 20. ZSN-a Povjerenstvo je provelo postupak kako slijedi:

» Zaprimljeno je ukupno tri pravodobne prijave od cega je utvrdeno da je dvoje kandidata
podnijelo urednu prijavu i samim time zadovoljilo formalne uvjete iz javnog natjecaja te
time steklo status kandidata po javnom natjecaju.

» Jedan od troje podnositelja prijave nije podnio urednu prijavu i nije ispunio formalno
pravne uvjete iz javnog natjecaja te nije stekao status kandidata po javnom natje¢aju, a o
¢emu su pisanim putem obavijesteni sukladno ¢lanku 21. ZSN-a, o ¢emu je pisanim putem
obavijesten sukladno ¢lanku 21. ZSN-a.

‘:

Jedan od dvojice kandidata koji je zadovoljio formalne uvjete natjecaja i time stekao
status kandidata po javnom natje¢aju, naknadno je u velja¢i 2026. godine podnio
vlastoru¢no potpisanu Izjavu o povlacenju prijave na javni natjecaj (ista je protokolirana
pod KLASU: 112-01/25-01/9) radi koristenja zakonske moguc¢nosti sporazumnog
prelaska iz jednog javnopravnog tijela u drugo javnopravno tijelo, na na¢in kako je
regulirano ¢lankom 18. ZSN-a, bez provodenja javnog natjecaja.

A\d

Sukladno ¢lanku 22. stavku 1. ZSN-a, a slijedom novonastalih okolnosti tijekom veljace
2026. godine, Povjerenstvo je dana 03. oZujka 2026. godine putem objave Poziva na
mreZnim stranicama Opéine Zupa dubrovacka pozvalo jedinog preostalog kandidata da
pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti zakazanoj za dan 13. ozujka 2026.
godine na adresi Vukovarska 48, Srebreno, 20207 Mlini.

» U Pozivu na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti Povjerenstvo je evidentiralo
kandidata lozinkom koja se sastoji od prvog slova imena i prvog slova prezimena i 5
zadnjih brojeva OIB-a pod kojim je kandidat pozvan na testiranje.

» U okviru prethodne provjere znanja i sposobnosti, provedena je dana 13. ozujka 2026.
godine pisana provjera znanja i sposobnosti (pisano testiranje) na koje je pristupio jedan
pozvani kandidat. Pisano testiranje poznavanja propisa objavljeno je na mreZnim
stranicama Opéine Zupa dubrovacka, uz tekst javnog natjecaja:
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Uredba o uredskom poslovanju ("Narodne novine", broj 75/21), Zakon o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05,
109/07,125/08,36/09,150/11,144/12,19/13,137/15,123/17,98/19, 144/20), Zakon
o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), Zakon o komunalnom
gospodarstvu (,Narodne novine“, broj 68/18,110/18,32/20i145/24) i Zakon o op¢em
upravnom postupku ("'Narodne novine"” broj 47/09, 110/21).

» Nakon obavljenog pisanog testiranja i ocjene pisanog testa utvrdeno je da je kandidat
Luka Herman, pod Sifrom LH57194, ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog broja
bodova na provedenom pisanom testiranju (ostvarenih 8 od 10 bodova) te je slijedom
toga ostvario pravo pristupa intervjuu sukladno ¢lanku 22. stavku 5. ZSN-a.

» Kandidat Luka Herman usmeno je pozvan da pristupi intervjuu, koji se odrzao istog dana
13. ozujka 2026. godine te je pozvani kandidat Luka Herman pristupio istom, a u
razgovoru s kandidatom Povjerenstvo je utvrdilo znanja, sposobnosti, vjeStine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u Opéini Zupa dubrovacka na kojem je kandidat
Luka Herman ostvario 10 bodova od ukupno 10 bodova.

» Sukladno ¢lanku 20. i ¢lanku 23. ZSN-a, nakon provedene provjere znanja i sposobnosti,
pisanog testiranja i intervjua, Povjerenstvo je sastavilo Izvjes¢e o provedenom postupku
prethodne provjere znanja i sposobnosti KLASA: 112-01/25-01/9, URBROJ: 2117-8-03-
01/01-26-18 od 13. ozujka 2026. godine te je utvrdilo rang listu kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova, u kojem je kandidat Luka Herman na rang listi na 1.
mjestu s ostvarenih 18 bodova od ukupno 20 bodova te je predmetno Izvje$¢e dostavilo
Procelniku Jedinstvenog upravnog odjela.

U skladu s rezultatima provedenog postupka i utvrdenom rang listom, temeljem odredbe ¢lanka
23.c ZSN-a, prije donoSenja ovog rjeSenja o prijmu za kandidata Luku Hermana, pod Sifrom
LH57194, koja je zauzeo 1. mjesto na rang listi ostvarenih bodova, napravljene su odredene
radnje od strane upravnog tijela nadleznog za sluzbenicke odnose Opé¢ine Zupa dubrovacka te je
utvrdeno sljedece:

» po sluzbenoj duznosti izvrSena je provjera postojanja zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomocne osudivanosti izabrane kandidatkinje za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a te
je utvrdeno iz Uvjerenja Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije da nije
osudivan, stoga ne postoje zapreke za prijam u sluzbu;

» po sluzbenoj duznosti izvr$ena je provjera postojanja ostalih zapreka za prijam u sluzbu
iz ¢lanka 16. ZSN-a te iz sluzbenih evidencija je utvrdeno da nema zapreke;

» kandidat je postupio prema trazenju te je dostavio na uvid izvornike dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, cije su preslike priloZzene uz prijavu na
javni natjecaj, uvjerenje suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti na kojoj je utvrdeno da je sposoban za obavljanje poslova
radnog mjesta referenta - komunalnog redara

Sukladno prethodno naznac¢enom, ocijenjeno je potrebnim primiti u sluzbu na neodredeno
vrijeme na radno mjesto pod rednim brojem 10. Referent - komunalni redar u Odsjeku za
komunalno gospodarstvo Jedinstvenog upravnog odjela, kandidata Luku Hermana, sa srednjom
stru¢nom spremom pomorsko-tehni¢ke usmjerenja, elektrotehnicar, s 17 godina, 0 mjeseci i 18
dana ukupnog radnog staza, od ¢ega 17 godina, 0 mjeseci i 18 dana radnog staZa u struci
ostvarenog s danom dono3enja ovog rjeSenja, bez polozenog drzavnog ispita I. razine, pa je
odluceno kao u tocki 1. izreke rjesenja.

Obveza i trajanje probnog rada iz toc¢ke 2. izreke rjes$enja, utvrdeni su u ¢lanku 26. ZSN-a.



Obveza polaganja drzavnog ispita u roku od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog
rjieSenjem o rasporedu na radno mjesto, u protivnom istoj prestaje sluzba po sili zakona istekom
posljednjeg dana roka za polaganje drzavnog ispita, kako je utvrdeno u tocki 3. izreke rjeSenja.

Tocka 4. izreke rjeSenja temelji se na ¢lanku 27. ZSN-a.

Sukladno odredbi ¢lanka 24. a ZSN-a, rjeSenje o prijmu u sluZbu dostavlja se javnhom objavom na
mreznim stranicama Opc¢ine Zupa dubrovacka, a dostava se smatra obavljenom istekom osmog
dana od dana javne objave rjeSenja na mreznim stranicama Opcine Zupa dubrovacka.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moze se u roku od 15 dana od dana dostave izjaviti zalba Opcinskom
nacelniku Opé¢ine Zupa dubrovacka. Zalba se predaje ovome tijelu neposredno, poStom,
elektronickim putem uz kvalificirani elektronicki potpis ili se izjavljuje usmeno na zapisnik.

Napomena: Stranka se moze odreci prava na Zalbu od dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka
roka za izjavljivanje Zalbe. Odreknuce prava na zalbu daje se u pisanom obliku ili usmeno na
zapisnik, a predaje se ovom tijelu na isti nacin kao i Zalba.

DOSTAVITI:
1. Kandidatu, javnhom objavom na mreZnim stranicama Op¢ine Zupa dubrovacka
2. Osobni ocevidnik, ovdje
3. U spis predmeta, ovdje



